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Крупный планКрупный план

ИНТЕРВЬЮИНТЕРВЬЮ С РУКОВОДИТЕЛЕМ УПРАВЛЕНИЯ ФЕДЕРАЛЬНОЙ  С РУКОВОДИТЕЛЕМ УПРАВЛЕНИЯ ФЕДЕРАЛЬНОЙ 
СЛУЖБЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СТАТИСТИКИ ПО РЕСПУБЛИКЕ СЛУЖБЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СТАТИСТИКИ ПО РЕСПУБЛИКЕ 
КРЫМ И Г. СЕВАСТОПОЛЮ — ОЛЬГОЙ БАЛДИНОЙКРЫМ И Г. СЕВАСТОПОЛЮ — ОЛЬГОЙ БАЛДИНОЙ

В преддверии Международного женского дня мы пообщались руководителем Управления Федеральной службы государ-

ственной статистики по Республике Крым и г. Севастополю — Ольгой Ивановной Балдиной. Возглавлять ведомство, которое 

анализирует данные обо всех сферах жизни полуострова, — задача, требующая профессионализма и колоссальной внутренней 

дисциплины. Ольга Ивановна рассказала о тонкостях управления и роли статистики в развитии региона.

Ольга Ивановна, руководство таким 

сложным и ответственным органом, 

как Управление Федеральной службы 

государственной статистики по Респу-

блике Крым и г. Севастополю, тради-

ционно считается сферой, требующей 

выдержки. Тем не менее, Вам удаётся 

совмещать управленческий контроль 

с дипломатичностью. Как бы Вы сами 

определили секрет своего управленче-

ского стиля?

— Для меня управление статистическим 
органом — это, в первую очередь, работа 
с людьми, основанная на доверии. Мы 
имеем дело с данными, которые становят-
ся основой управленческих решений на 
самом высоком уровне, и здесь мало быть 
просто «формальным руководителем».

Я стараюсь выстраивать работу так, 
чтобы в ней сочетались три ключевых эле-
мента: профессиональная требователь-
ность, открытость и уважение к коллегам 
и партнёрам.

• Требовательность — к качеству дан-
ных, к срокам, к соблюдению стандартов.

• Открытость — в общении, в готовно-
сти услышать аргументы, предложения, 
сомнения.

• Уважение — к опыту, к человеческому 
вкладу каждого сотрудника, к традициям 
службы.

Я убеждена, что дипломатичность 
в управлении — это не мягкость любой 
ценой, а умение находить баланс между 
жёсткими регламентами и человеческим 
измерением работы. Мы существуем 
в среде строгих требований, но внутри кол-
лектива стараюсь сохранять атмосферу, 
в которой люди понимают: от них многое 
зависит, их мнение важно, их труд виден 
и ценится.

Говорят, что статистика — это пульс 

региона. Как часто Ваши цифры за-

ставляют органы власти или бизнес 

менять свои планы или корректировать 

стратегию развития?

— Вы совершенно справедливо замети-
ли: статистика — это пульс региона. Наши 
цифры — это не просто отчёты и таблицы, 
это объективная картина жизни Республи-
ки Крым и города Севастополя.

Очень показательно, что при первичной 
разработке любой серьёзной стратегии 
органы власти в первую очередь обра-
щаются именно к органам статистики. 
Так было, например, при подготовке 
Стратегии социально-экономического 
развития Республики Крым до 2030 года: 
совместно с разработчиками стратегии 
обсуждался набор ключевых показателей, 
по которым далее можно мониторить ход 
её реализации, оценивать эффективность 
мер и при необходимости актуализировать 
целевые ориентиры.

В практическом плане мы видим, как 
на основе статистической информации:

• корректируются региональные стра-
тегии развития;

• уточняются программы поддержки 
отдельных отраслей;
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• принимаются решения по социальной 
политике, инфраструктурным проектам, 
развитию сельских территорий.

Изменение ключевых показателей со-
циального и экономического развития 
региона зачастую напрямую приводит 
к тому, что органы власти пересматрива-
ют приоритеты или усиливают внимание 
к тем сферам, где цифры сигнализируют 
о рисках или, наоборот, указывают на точ-
ки роста.

Кроме того, статистические показатели 
используются в качестве индикаторов при 
рассмотрении мониторинга реализации 
национальных проектов в Республике 
Крым. Официальные статистические 
данные применяются на заседаниях Эко-
номического совета как итоговая оценка 
преобразований, происходящих в эконо-
мике республики.

Бизнес также всё активнее обращается 
к официальной статистике — для оценки 
ёмкости рынков, потребительского спро-
са, инвестиционного климата, структурных 
изменений в экономике региона.

Я часто говорю: статистику важно 
правильно применять и использовать. 
Поэтому большая часть нашей работы 
направлена на то, чтобы данные были 
не только качественными, но и востре-
бованными, понятными и действительно 
полезными тем, кто отвечает за развитие 
региона и формирование его долгосроч-
ной стратегии.

Работа статистического ведомства 

— это непрерывный поток данных, где 

важна каждая цифра. Расскажите, по-

жалуйста, как Вам удаётся выстраивать 

процессы так, чтобы «жизненный цикл» 

статистической информации — от сбора 

до публикации — проходил без сбоев и с 

максимальной скоростью?

— Действительно, работа статистиче-
ского ведомства — это непрерывный 
поток данных. Чтобы этот поток был управ-
ляемым, необходимы три составляющие: 
чёткая система, отлаженные регламенты 
и дисциплина исполнения.

«Жизненный цикл» статистической 
информации у нас включает несколько 
этапов:

1. Сбор данных — через официальные 
формы статистического наблюдения, 
информационные системы, переписи 
и обследования. Здесь важны понятность 
требований для респондентов и удобство 
каналов передачи.

2. Обработка и агрегирование — пре-
вращение массива первичных значений в 
официальные статистические показатели.

3. Анализ и подготовка к публикации 
— проверка методологического соответ-
ствия, сопоставимость с предыдущими 
периодами, подготовка пояснений.

4. Публикация и доведение до пользо-
вателей — размещение в официальных 

источниках, взаимодействие с органами 
власти, СМИ, научным сообществом.

Чтобы этот цикл проходил без сбоев и с 
максимальной скоростью, мы уделяем 
большое внимание:

• планированию сроков и равномерной 
нагрузке;

• обучению сотрудников;
• внутреннему контролю качества.
Для меня как для руководителя важно, 

чтобы каждый этап был понятен ответ-
ственным исполнителям, и чтобы не было 
«разрывов» между звеньями цепочки — от 
респондента до итоговой публикации.

В органах статистики всегда вы-

соки требования к точности. Какие 

современные методы автоматизации 

позволили оптимизировать рутинные 

процессы и облегчить ежедневный труд 

сотрудников?

— Статистика — это та сфера, где 
автоматизация действительно меняет 
качество труда.

Во-первых, это переход на электронные 
формы представления отчётности. Для 
респондентов это сокращение бумажной 
работы, а для нас — исключение техниче-
ских ошибок и ускорение обработки.

Во-вторых, широко используются систе-
мы автоматизированного контроля:

• логический контроль заполнения;
• арифметический контроль.
Это позволяет на ранних этапах выяв-

лять неточности, не перегружая сотрудни-
ков ручными проверками.

В-третьих, развивается использование 
современных программных комплексов 
для обработки данных, формирования 
сводок и визуализации показателей.

В результате рутинная часть работы 
— перепроверка, сверки, техническая 
подготовка — постепенно занимает 
меньше времени, а доля аналитической, 
содержательной работы сотрудников 
возрастает. Мы внимательно относимся к 
тому, чтобы новые инструменты не просто 
«были внедрены», а реально облегчали 
ежедневный труд, освобождая время для 
более сложных и интересных задач.

Статистика — это не только отраже-

ние прошлого, но и основа для плани-

рования будущего. Какие основные за-

дачи стоят перед Федеральной службой 

государственной статистики Крыма 

в этом году?

— Вы справедливо отметили: статисти-
ка — это не только взгляд в прошлое, но 
и основа для планирования будущего.

Для Федеральной службы государ-
ственной статистики по Республике Крым 
и г. Севастополю на этот год я бы выдели-
ла несколько ключевых задач:

• Повышение качества и оперативности 
данных по основным социально-эконо-

мическим показателям региона — чтобы 
органы власти всегда получали точную 
и своевременную информацию для при-
нятия решений.

• Дальнейшая цифровизация процес-
сов — развитие электронного взаимодей-
ствия с респондентами, совершенствова-
ние информационных систем, внедрение 
новых сервисов для пользователей 
статистики.

• Работа с респондентами — повыше-
ние уровня информированности организа-
ций и предпринимателей о статистической 
отчётности, разъяснение требований, 
помощь в правильном заполнении форм.

• Развитие кадрового потенциала — 
обучение сотрудников новым методам 
и технологиям, укрепление командной 
работы, привлечение молодёжи в сферу 
статистики как к современному и перспек-
тивному направлению.

Все эти задачи объединяет одна цель: 
сделать так, чтобы официальная стати-
стика Крыма и Севастополя была надёж-
ной основой для устойчивого развития 
региона.

Законодательная база в сфере офи-

циального статистического учёта по-

стоянно совершенствуется. Как орга-

низована работа в организации, чтобы 

коллектив оперативно реагировал на 

изменения нормативной базы и успеш-

но адаптировал рабочие процессы под 

новые требования?

— Действительно, законодательство 
в сфере официального статистического 
учёта постоянно развивается. Это есте-
ственно: меняется экономика, появляются 
новые виды деятельности, цифровые 
технологии, и статистика должна на это 
оперативно реагировать.

Внутри управления работа с изменени-
ями организована системно:

• Мониторинг нормативных актов — 
профильные подразделения отслеживают 
все изменения в законодательстве и ме-
тодологии, своевременно доводят их до 
исполнителей.

• Оперативное информирование кол-
лектива — проводим рабочие совещания, 
методические занятия, рассылаем разъяс-
нения, обсуждаем практические вопросы 
применения новых требований.

• Обновление внутренних регламентов 
и инструкций — приводим наши локаль-
ные документы в соответствие с новыми 
нормами, чтобы у сотрудников была чёт-
кая «дорожная карта» действий.

• Обучение и методическая поддержка 
— мы уделяем большое внимание повы-
шению квалификации: как в части зако-
нодательства, так и в части методологии 
и информационных технологий.

• Обратная связь от практики — очень 
важно слышать, какие сложности возни-
кают у сотрудников и респондентов при 
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внедрении нововведений. Это помогает 
нам корректировать подходы и выстраи-
вать более удобные и понятные процессы.

Я считаю, что успешная адаптация к из-
менениям — сегодня одно из ключевых 
качеств любой современной организации. 
В статистике это особенно важно, потому 
что мы работаем в поле, где точность и со-

ответствие нормативным требованиям 
— не просто пожелание, а обязательное 
условие доверия к нашей информации.

Благодарим Ольгу Ивановну за со-

держательное интервью, уделённое 

время и профессиональные коммен-

тарии!

Дорогие читательницы, поздравляем 

вас с Международным женским днём! 

Желаем вам крепкого здоровья и ве-

сеннего настроения!

Интервью провела специалист по связям с 
общественностью — Кристина Булыгина

Коротко о важномКоротко о важном

Доверенному ПО нужно давать при-

оритет в рамках национального режи-

ма при закупках с 1 марта 2026 года

Программы из реестров российского 
и евразийского ПО, у которых есть отметка 
о соответствии требованиям к доверенно-
му софту, получат приоритет при закупках 
по законам № 44-ФЗ и 223-ФЗ.

Заявки с реестровыми записями без 
отметки «доверенный софт» потребуется 
приравнивать к предложениям о поставке 
иностранной продукции, если заказчик 
допустит заявку с доверенным ПО.

Есть и другие изменения. Новшество 
вступит в силу с 1 марта 2026 года и не 
будет распространяться на закупки, кото-
рые объявили до этой даты.

Источник: Постановление Правитель-
ства РФ от 28.11.2025 № 1937

Имущественные налоги за 2025 год: 

ФНС сообщила, что 2 марта – послед-

ний день их уплаты

Как пояснило ведомство, организации 
должны заплатить налог на имущество, 
транспортный и земельный налоги за 
прошлый год не позже 2 марта 2026 года. 
Срок перенесли с 28 февраля на ближай-
ший рабочий день.

Налоговики напомнили, что есть ис-
ключения.

Источник: Информация ФНС России от 
25.02.2026

Заявление на выдачу сообщения об 

исчисленных имущественных налогах: 

ФНС уточнила форму

Ведомство обновило форму заявления 
на выдачу инспекцией сообщения о налоге 
на имущество организаций, транспортном 
и земельном налогах. Также изменило 
порядок её заполнения и формат подачи.

Заявление дополнили новыми полями. 
Они нужны, чтобы запросить сообщение 
об исчисленных авансах по налогам за I, 
II или III квартал. Можно сделать запрос за 
несколько кварталов.

Убрали поле, где плательщик выбирает 
вид налога. Инспекция будет предостав-
лять сообщение сразу по трём.

Новшества вступают в силу 1 января 
2027 года.

Источник: Приказ ФНС России от 
19.01.2026 № ЕД-1-21/27@

Путин поручил мониторить назна-

чение пособий детям из многодетных 

семей

Президент России Владимир Путин по-
ручил правительству и ОНФ обеспечить 
мониторинг механизма назначения еже-
месячного пособия на детей из многодет-
ных семей, сообщается на сайте Кремля.

Перечень поручений по итогам пресс-
конференции президента, состоявшейся 
19 декабря 2025 года, опубликован 
на сайте Кремля.

«Правительству РФ совместно с Обще-
российским общественным движением 
«Народный фронт «За Россию» обеспечить 
проведение мониторинга правопримени-
тельной практики назначения на детей из 
многодетных семей ежемесячного посо-
бия в связи с рождением и воспитанием 
ребёнка в целях совершенствования ме-
ханизмов назначения и выплаты такого 
пособия и принятия дополнительных мер 
по стимулированию занятости много-
детных родителей и роста их трудовых 
доходов», – говорится в перечне.

Источник: РИА Новости

ВСТРЕЧНЫЙ ИСК: ЗАЩИТА ПРОТИВ НАПАДЕНИЯ
Морозова Светлана, юрист

Наше правоНаше право

Гражданские правоотношения чаще всего характеризуются взаимными правами и обязанностями сторон, требуют 

совершения встречных действий или воздержания от них. Нередко складывается ситуация, когда в конфликте виноваты 

оба участника. Нарушения с обеих сторон влекут взаимные претензии, доходящие до судебных разбирательств. Если 

один из участников уже выступает ответчиком в суде, то в качестве одного из способов защиты он может использовать 

предъявление встречного иска.

Основания для подачи встречного 

иска

Такое процессуальное действие, как 
предъявление встречного иска, пред-
усмотрено и в гражданском (ст. 138 ГПК 
РФ), и в арбитражном (ст. 132 АПК РФ) 
процессе.

Встречное исковое заявление – это 
обычное исковое заявление, которое, по-
мимо соответствия общим требованиям 
к его форме и содержанию, должно отве-
чать закрытому перечню дополнительных 
условий.

Встречный иск обязательно подаётся 

в письменном виде. Его заявление в уст-
ной форме в рамках судебного заседания 
не допускается. При необходимости под-
готовки письменного заявления заинте-
ресованная сторона вправе обратиться 
к суду с ходатайством об отложении 
судебного заседания для подготовки 
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и предъявления встречного иска (пункт 
10 Постановления Пленума Верховного 
Суда РФ от 26.06.2008 № 13). Если такое 
ходатайство заявлено своевременно, то 
есть в начале рассмотрения дела, то оно 
с высокой вероятностью будет удовлетво-
рено. Если же сторона заявляет о намере-
нии подать встречный иск после длитель-
ного периода рассмотрения дела, то суд 
может отказать в отложении судебного 
разбирательства со ссылкой на злоупо-
требление ответчиком процессуальными 
правами. Оптимальным моментом для 
предъявления встречного иска является 
время от момента принятия судом к про-
изводству первоначального заявления до 
первого судебного заседания.

Единственное общее процессуальное 
требование, которое не применяется при 
предъявлении встречного иска, – это пра-
вила о подсудности. Встречный иск всегда 
предъявляется по месту рассмотрения 
первоначального иска. Встречное требо-
вание предъявляется не самостоятельно, 
а в рамках уже возбуждённого дела 
с указанием его номера и суда (также же-
лательно судьи), в производстве которого 
оно находится. Принятие встречного иска 
к производству влечёт рассмотрение 
дела с самого начала. Также сначала, 
независимо от предшествующих про-
цессуальных действий сторон, начинают 
исчисляться все процессуальные сроки.

Встречный иск может быть предъ-
явлен только при рассмотрении дела 
в суде первой инстанции. Это тот случай, 
когда изначально допущенную ошибку 
при последующем оспаривании ис-
править невозможно. Процессуальное 
законодательство не предусматривает 
возможность заявления встречного иска 
в апелляции, кассации или надзоре.

Во встречном иске истец и ответчик 
меняются местами. Ответчик по перво-
начальному иску становится в позицию 
истца по встречному иску, так как предъ-
являет свои требования. Истец по перво-
начальному иску становится в позицию 
ответчика по встречному иску, так как 
требования предъявляются к нему. На-
личие или отсутствие в деле третьих лиц 
не влияет на возможность предъявления 
встречного иска. Наличие у кого-либо 
из сторон требований к третьим лицам 
не может рассматриваться в качестве 
встречного иска, за исключением случая 
предъявления требования к третьему 
лицу, имеющему самостоятельные тре-
бования относительно предмета спора.

Условия принятия встречного иска 

к производству

Для принятия судом иска к произ-
водству в качестве встречного должно 
соблюдаться хотя бы одно из следующих 
нормативных условий:

1. Встречное заявление направлено 
к зачёту первоначального требования 

полностью или частично. Например, один 
участник правоотношения предъявил 
к другому иск о взыскании задолжен-
ности за оказанные услуги, а ответчик 
по первоначальному иску обратился со 
встречным требованием о взыскании 
договорного штрафа за несвоевремен-
ное оказание услуг. Не обязательно, 
чтобы эти претензии вытекали из одного 
правоотношения. Они могут возникать 
из разных договоров, что не исключает 
возможности их рассмотрения в рамках 
одного дела.

2. Удовлетворение встречного иска 
полностью или частично исключает 
удовлетворение первоначального иска. 
Так, удовлетворение встречного иска 
о признании сделки купли-продажи не-
движимого имущества недействительной 
исключает удовлетворение первона-
чального иска о выселении бывшего соб-
ственника из данного жилого помещения 
и снятии его с регистрационного учёта по 
месту жительства.

3. Совместное рассмотрение исков 
приведёт к более правильному и быстро-
му рассмотрению дела в силу наличия 
между ними взаимной связи. При этом 
характер такой связи легально не опре-
делён. Из практики следует, что доста-
точным условием является взаимность 
требований сторон друг к другу и воз-
можность их зачёта или невозможность 
удовлетворения одного требования при 
удовлетворении другого.

Если встречный иск не соответствует 
хотя бы одному из указанных оснований, 
он подлежит возвращению предъявивше-
му его лицу. Такой возврат не исключает 
предъявление требования в качестве 
самостоятельного иска, а не встречного, 
с соблюдением всех требований к под-
судности и отдельного рассмотрения от 
первоначального иска.

Цели ответчика при подаче встреч-

ного иска

Основной целью подачи встречного 
иска является защита ответчиком своих 
прав и законных интересов, которая, 
как правило, выражается в желании за-
чёта своего материального требования 
к первоначальному или в исключении его 
удовлетворения.

Однако у заявителя могут быть и до-
полнительные цели.

Во-первых, экономия времени на до-
судебном (претензионном) порядке (пункт 
24 Постановления Пленума Верховного 
Суда РФ от 22.06.2021 № 18). Не требу-
ется предъявлять претензию или произ-
водить иные предусмотренные договором 
действия (переговоры и т.п.), что влечёт 
экономию временных, трудовых и денеж-
ных ресурсов.

Во-вторых, экономия на судебных 
расходах. При одновременном рассмо-
трении двух исков в рамках одного дела 
есть вероятность меньшего количества 
судебных заседаний, чем было бы при 
рассмотрении двух отдельных дел, что 
может уменьшить расходы на оплату услуг 
представителей. Кроме того, если перво-
начальный иск предъявлялся по общим 
правилам подсудности (то есть по месту 
нахождения ответчика), то ответчик также 
экономит на транспортных и сопутствую-
щих им расходах. Он имеет больше воз-
можностей для личного участия предста-
вителя в судебном разбирательстве. Ко-
нечно, действующее законодательство и 
современные технические возможности 
дают достаточно широкие возможности 
для удалённого доступа к правосудию. Од-
нако, представляется, что именно личное 
присутствие представителя в судебном 
заседании минимизирует вероятность 
влияния на ход процесса технических 
сбоев и позволяет максимально эф-
фективно донести правовую позицию 
стороны до суда.

В-третьих, иногда у ответчика цель – 
не выиграть дело (когда это объективно 
невозможно по имеющимся обстоятель-
ствам и доказательной базе, например, 
при пропуске сроков исковой давности), а 
продлить процесс для совершения каких-
либо необходимых ему действий. Сама 
цель, конечно, не правовая и не является 
добросовестным поведением стороны, но 
в практике встречается не так уж и редко. 
Предъявление встречного иска использу-
ется как законный способ для продления 
сроков. Добросовестный истец может 
этому противодействовать своевремен-
ной подготовкой и подачей подробного 
отзыва на встречный иск с хорошим 
правовым обоснованием и ссылками 
на судебную практику.

Объединение дел при встречности 

требований

При наличии в производстве одного 
суда нескольких дел с одним и тем же 
субъектным составом суд вправе объ-
единить их в одно судебное производ-
ство. Следует обратить внимание, что 
это право, а не обязанность суда. Суд по 
своему внутреннему убеждению оценива-
ет, приведёт ли объединение дел к про-
цессуальной экономии и более быстрому 
и правильному их рассмотрению.
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ГОДОВАЯ ПРЕМИЯ: УЧЁТ И ОФОРМЛЕНИЕ
Обзор законодательстваОбзор законодательства

Годовая премия – распространённый инструмент мотивации сотрудников. С точки зрения закона она является стимули-

рующей выплатой и частью заработной платы (ч. 1 ст. 129 ТК РФ). Важно понимать, что её выплата – это право, а не обязан-

ность работодателя, если иное прямо не установлено коллективным или трудовым договором (ч. 1 ст. 22, ч. 1 ст. 191 ТК РФ). 

Успешное применение этого инструмента требует чёткого внутреннего регулирования, правильного оформления и учёта.

1. Установление и порядок выплаты

Трудовой кодекс не устанавливает 
жёстких правил премирования. Порядок, 
условия, размеры и сроки выплаты годо-
вой премии определяет сам работодатель 

в следующих документах (ст. 8, ст. 135, ст. 
191 ТК РФ):

• Коллективный договор или согла-
шение.

• Локальный нормативный акт (ЛНА): 

как правило, это Положение о премиро-
вании или Положение об оплате труда. 
Данный документ принимается с учётом 
мнения представительного органа работ-
ников (например, профсоюза) в порядке, 

Марина Рудакова, специалист учебного центра
компании «НПО Консультант»

Объединение дел возможно по ини-
циативе суда или по ходатайству сторон. 
При наличии подобных ходатайств от 
обеих сторон во всех интересующих делах 
шансы на их объединение повышаются.

Определение об объединении дел 
в одно производство не подлежит само-
стоятельному обжалованию ни в арби-
тражном, ни в гражданском процессе. 
Доводы о необоснованности такого 
процессуального действия могут быть 
приведены только в жалобе на судебный 
акт, которым заканчивается рассмо-
трение дела по существу в суде первой 
инстанции.

В то же время определение об от-
казе в объединении дел может быть 
обжаловано в общем порядке в рамках 
арбитражного процесса (ч. 7 ст. 130 АПК 
РФ). В гражданском процессе такая воз-
можность не предусмотрена (пункт 67 
Постановления Пленума Верховного Суда 
РФ от 22.06.2021 № 16).

Отзыв на встречный иск

Процессуальные кодексы не устанав-
ливают особенностей доказывания при 
предъявлении встречного иска. Поэтому 
следует руководствоваться общим по-
ложениями о доказывании, учитывая 
необходимость не только опровергать 
позицию противной стороны, но и не про-
тиворечить своей собственной правовой 
позиции по первоначальному иску.

Изложение истцом по первоначально-
му иску своей правовой позиции в иске, 
а также в возражениях истца на отзыв 
ответчика не отменяет его обязанность 
в качестве ответчика по встречному иску 
представить отзыв на встречное исковое 
заявление. При этом отзыв не должен 
быть дословным переписыванием ранее 
представленных пояснений.

В отзыве на встречное исковое заявле-
ние целесообразно представить доводы 
в том порядке, который логично и после-
довательно опровергает изложенное во 

встречном исковом заявлении. Начать 
стоит с указания на ошибки в изложении 
встречным истцом фактических обстоя-
тельств, если такие имеются, со ссылкой 
на имеющиеся в деле доказательства. 
Далее следует выделить слабые места 
в правовой позиции оппонента и после-
довательно их опровергнуть со ссылками 
на нормы права, разъяснения высших 
судебных органов, решения по анало-
гичным делам. Отечественная судебная 
система не является прецедентной, 
однако это не исключает единообразия 
толкования и применения норм права.

При подготовке отзыва не стоит за-
бывать о сроках исковой давности. По-
скольку встречный иск предъявляется 
позже первоначального, вероятность 
их пропуска по встречному требованию 
возрастает. Особенно это касается спе-
циальных, более коротких по сравнению 
с общим, сроков: по договорам перевоз-
ки, транспортной экспедиции и др.

Если во встречном иске заявлено 
требование о взыскании неустойки, 
целесообразно включить в отзыв хо-
датайство о применении ст. 333 ГК РФ. 
Подробный анализ сложившейся деловой 
практики по аналогичным неустойкам, 
а также представление письменных до-
казательств в виде соглашений с другими 
контрагентами будет играть в пользу от-
ветчика по встречному иску.

Доводы в отзыве следует излагать 
от самого весомого к наименее значи-
мому. Такая структура позволяет акцен-
тировать внимание суда на наиболее 
выигрышных для стороны моментах и не 
позволяет им потеряться в общем потоке 
текста.

При наличии у ответчика по встречному 
исковому заявлению ранее не представ-
ленных доказательств он может прило-
жить их к отзыву.

Отзыв на встречное исковое заявле-
ние, как и любой другой процессуальный 
документ, необходимо заблаговременно 

до судебного заседания или установлен-
ного судом срока направить иным уча-
ствующим в деле лицам. Отправка может 
осуществляться в любой форме, которая 
позволяет достоверно подтвердить пере-
дачу бумаг и доказательств противной 
стороне и третьим лицам. Наиболее 
традиционным и юридически значимым 
является почтовое отправление на 
указанный в государственном реестре 
адрес контрагента. Более оперативным 
и отвечающим современным реалиям 
представляется направление документов 
посредством электронного докумен-
тооборота (если адресат является его 
участником) или по электронной почте. 
В последнем случае в целях реального 
получения противной стороной докумен-
тов следует осуществлять их отправку 
на адреса, указанные в исках, отзывах 
и т.п. При направлении на адреса, пред-
усмотренные в договорах и предшеству-
ющей переписке сторон, есть риск недо-
хождения документов до представителя 
контрагента, участвующего в судебном 
разбирательстве, что может повлечь за-
тягивание рассмотрения дела.

Встречное исковое заявление – эф-
фективный инструмент защиты интере-
сов ответчика, если для его заявления 
есть реальные правовые основания. 
К составлению встречного иска стоит 
относиться также внимательно и тща-
тельно, как к подготовке любого иного 
процессуального документа. Предъявлять 
его следует в начале рассмотрения дела 
во избежание отказа суда в принятии 
к производству по мотивам злоупотре-
бления правом и затягивания процесса. 
Защита от встречных требований должна 
быть обоснованной и последовательной 
с применением стандартных процессу-
альных средств.
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установленном ст. 372 ТК РФ.
• Трудовой договор с работником 

(в него включается ссылка на соответ-
ствующий ЛНА).

Что должно быть детально прописано 
в ЛНА о премировании (ч. 3 ст. 135 ТК 
РФ):

• Виды премий и категории работни-
ков.

• Конкретные показатели и условия 
для премирования (выполнение плана, 
достижение финансовых показателей 
компании, отсутствие дисциплинарных 
взысканий, выслуга лет и т.д.).

• Порядок (методика) расчёта и раз-
меры премий: фиксированная сумма, 
процент от оклада, среднего заработка 
или прибыли компании. Если премия 
рассчитывается как процент, необходимо 
указать, от какой именно суммы (оклад, 
оклад с надбавками и т.д.).

• Периодичность и сроки выплаты: 
конкретная дата выплаты годовой пре-
мии (например, до 31 марта следующе-
го года) определяется работодателем 
и не противоречит ТК РФ (Письмо Мин-
труда от 21.06.2020 № 14-1/ООГ-9132).

• Основания для снижения размера 
или полной невыплаты премии (напри-
мер, наличие дисциплинарного взыска-
ния за период, за который начисляется 
премия).

2. Оформление выплаты

Любая премия, в том числе годовая, 
оформляется приказом руководителя. 
Можно использовать унифицированные 
формы Т-11 (для одного сотрудника) или 
Т-11а (для нескольких) либо утверждён-
ную в организации форму первичного 
учётного документа, содержащую все 
обязательные реквизиты (ч. 2 ст. 9 Фе-
дерального закона от 06.12.2011 № 402-
ФЗ «О бухгалтерском учёте»).

В приказе необходимо указать:
• Основание для премирования (на-

пример, «по итогам работы за 2025 год»).
• ФИО премируемых сотрудников, их 

должности, структурные подразделения.
• Размер премии (в рублях или в про-

центном выражении от оклада).
• Ссылку на пункт локального акта, 

дающего право на выплату.
• Срок выплаты (например, «выплатить 

10 апреля 2026 года»).
С приказом желательно ознакомить 

работников под подпись.

3. Налоговый и бухгалтерский учёт

3.1. Налоговый учёт: как учесть рас-

ходы на премию

Годовая премия, связанная с произ-
водственными результатами, включается 
в расходы на оплату труда для расчёта 
налога на прибыль (п. 2 ст. 255 НК РФ). 
Условия:

1. Премия предусмотрена трудовым 
(коллективным) договором или ЛНА.

2. Расходы экономически обоснованы 
и документально подтверждены.

Порядок учёта зависит от метода при-
знания доходов и расходов:

• При методе начисления: премия 
учитывается в расходах в том периоде, 
к которому она относится (п. 4 ст. 272 НК 
РФ), то есть за год, по итогам которого 
начислена, даже если выплачена в сле-
дующем году.

• При кассовом методе: расход при-
знаётся на дату фактической выплаты 
премии работнику.

Резерв на выплату годовых премий

Организация на методе начисления 
может создавать резерв предстоящих 
расходов на оплату отпусков и годовое 
вознаграждение для равномерного 
включения в расходы в течение года (ст. 
324.1 НК РФ). Решение о создании резер-
ва и методике его расчёта фиксируется 
в учётной политике. Это полезно, если 
сумма премии значительна и колеблется 
от года к году, однако требует сложных 
расчётов и корректировок.

Не учитываются в расходах премии, 
выплаченные из чистой прибыли, средств 
специального назначения или целевых 
поступлений (п. 22 ст. 270 НК РФ), а также 
непроизводственные премии (к праздни-
кам, юбилеям).

3.2. Бухгалтерский учёт

• Производственные премии (включая 
годовую) начисляются на те же счета, что 
и заработная плата, в корреспонденции 
со счетами учёта затрат:

Дебет 20 (26, 44, 08, 23, 25, 29) – 
Кредит 70 – начислена годовая премия 
работникам.

•  Непроизводственные премии 
(к праздникам, юбилеям), не учитывае-
мые в налоговых расходах, отражаются 
проводкой:

Дебет 91.2 «Прочие расходы» – Кре-
дит 70 (Письма Минфина от 09.01.2023 
№ 03-03-06/3/121, от 15.02.2021 № 03-
15-06/10032).

• Создание резерва в бухучёте
Если годовая премия предусмотрена 

ЛНА и будет выплачена после подписания 
годовой отчётности, организация (кроме 
имеющих право на упрощённый бухучёт) 

должна создать оценочное обязательство 
(п. 4, 5, 8 ПБУ 8/2010).

Начисление резерва: Дебет 20 (26, 
44) – Кредит 96 «Резервы предстоящих 
расходов».

Выплата премии за счёт резерва: Дебет 
96 – Кредит 70.

Суммы превышения резерва над 
фактическими расходами списываются 
в прочие доходы: Дебет 96 – Кредит 91.1 
«Прочие доходы».

4. Расчёт, НДФЛ и страховые взносы

• Расчёт
Премия может рассчитываться как про-

цент от годового оклада, фиксированная 
сумма или пропорционально отработан-
ному времени в расчётном году.

Если локальным актом установлено, что 
премия выплачивается с учётом отрабо-
танного времени, при соблюдении всех 
условий премирования работодателю 
следует размер установленной премии 
поделить на нормальную продолжитель-
ность рабочего времени и умножить 
на фактически отработанное работником 
время в периоде, за который выплачива-
ется премия.

Пример. Расчёт премии за месяц 
в процентах от месячного оклада с учётом 
фактически отработанного времени

В организации установлены ежеме-
сячные премии за производственные 
результаты в размере 20% от месячного 
оклада. Работнику установлен оклад 
50 000 руб. Он работает по графику пя-
тидневной рабочей недели.

Согласно положению о премировании 
премии выплачиваются пропорциональ-
но фактически отработанному времени 
при отсутствии брака в работе и дис-
циплинарных проступков. В сентябре 
2025 г. работник из 22 рабочих дней 
фактически отработал 17 рабочих дней, 
брака в работе и дисциплинарных про-
ступков не было.

В таком случае размер его премии 
за сентябрь 2025 г. составит:

(50 000 руб. x 20%) / 22 р.д. x 17 р.д. = 
7 727,27 руб.

• НДФЛ и страховые взносы
Годовая премия полностью облагается 

НДФЛ и страховыми взносами на обяза-
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НДФЛ ПРИ ПРОДАЖЕ НЕДВИЖИМОСТИ: НАЛОГОВИКИ 
ПОЯСНИЛИ, КАК ОПРЕДЕЛИТЬ МИНИМАЛЬНЫЙ СРОК 
ВЛАДЕНИЯ

Физлицо должно заплатить налог при продаже недвижимости, 
если владеет ею меньше минимального срока. ФНС напомнила, 
что этот срок отсчитывают с регистрации права собственности 
на имущество:

• при разделе, перепланировке, реконструкции или выделении 
доли – с даты исходного объекта;

• при наследовании – со дня смерти наследодателя;
• по договору долевого участия – с даты полной оплаты;
• по долям, которые куплены в разное время, – со дня покупки 

первой из них;
• при объединении помещений – со дня покупки последнего 

из них.
С 2025 года при продаже жилья с выделенной долей ребёнка, 

которую купили на средства маткапитала, срок владения ею ис-
числяют с даты покупки квартиры родителями.

Документ: Информация ФНС России от 26.02.2026

Судебная практикаСудебная практика

тельное пенсионное, медицинское стра-
хование и на случай временной нетрудо-
способности или в связи с материнством 
(п. 1 ст. 420 НК РФ).

5. Влияние годовой премии на рас-

чёт среднего заработка (отпускных)

Годовая премия обязательно учиты-
вается при расчёте среднего заработка 
для оплаты отпусков, командировок 
и других случаев, предусмотренных ТК 
РФ. Порядок включения премии в рас-
чёт регламентируется ст. 139 ТК РФ 
и Положением об особенностях порядка 
исчисления средней заработной платы 
(утв. Постановлением Правительства РФ 
от 24.04.2025 № 540).

• Учёт премии за предшествующий год
В соответствии с п. 15 Положения 

№ 540, вознаграждение по итогам ра-
боты за год учитывается при расчёте 
среднего заработка независимо от 
времени его фактического начисления, 
если оно начислено за календарный 
год, предшествующий событию (отпуску, 
командировке).

Пример. Работник уходит в отпуск 
в марте 2026 года. В феврале 2026 года 
ему начислена премия за 2025 год. Эта 
премия должна быть включена в расчёт 
среднего заработка для отпускных, даже 
если она начислена после начала рас-
чётного периода.

• Учёт премии при не полностью отра-
ботанном расчётном периоде

Если расчётный период отработан 
не полностью или из него исключались 
дни (например, больничные, команди-

ровки), порядок учёта годовой премии 
зависит от того, как она была начислена 
(п. 15 Положения № 540):

1. Если премия начислена пропорцио-
нально фактически отработанному вре-
мени в году, за который она выплачена, 
она учитывается при расчёте среднего 
заработка в полной сумме.

2. Если премия начислена в фикси-
рованной сумме без учёта фактической 
отработки, для расчёта среднего зара-
ботка она учитывается пропорционально 
времени, отработанному в расчётном 
периоде.

Пример. Работнику установлена фик-
сированная годовая премия 120 000 руб. 
В расчётном периоде он отработал 10 
месяцев из 12. Для расчёта отпускных 
будет учтена не вся премия, а только её 
часть: 120 000 / 12 10 = 100 000 руб.

Особый случай – отпуск после де-

крета

Если работница уходит в ежегодный 
отпуск сразу после отпуска по уходу за 
ребёнком, расчётный период, состоящий 
из 12 месяцев перед новым отпуском, 

не имеет начислений. В такой ситуации 
согласно п. 6 Положения № 540 для 
расчёта среднего заработка берётся 12 
месяцев, предшествующих отпуску по 
беременности и родам. Годовая премия, 
начисленная, например, в период отпуска 
по беременности и родам, но за пред-
шествующий календарный год, учиты-
вается в расчёте с соблюдением правил 
о пропорциональности (если период был 
отработан не полностью).

Налоговый и бухгалтерский аспекты 

перерасчёта

При перерасчёте отпускных в связи 
с начислением годовой премии важно 
правильно определить даты для начис-
ления налогов (п. 1 ст. 424 НК РФ, п. 1 
ст. 223 НК РФ):

1. Страховые взносы на сумму доплаты 
начисляются в месяце подписания бух-
галтером справки-расчёта (т.е. в месяце, 
когда принято решение о перерасчёте).

2. НДФЛ с суммы доплаты исчисляется 
и удерживается в момент фактической 
выплаты этой доплаты работнику.

Годовая премия – эффективный, но 
требующий внимания инструмент. Все 
правила должны быть детально, не-
противоречиво и прозрачно прописаны 
во внутренних документах (Положении 
о премировании, трудовых договорах). 
Это минимизирует риски трудовых спо-
ров, позволяет правомерно учитывать 
расходы в налогообложении и делает 
систему мотивации понятной и справед-
ливой для коллектива.
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ОХРАНА ТРУДА: ИНТЕРЕСНЫЕ ОТВЕТЫ ОНЛАЙН-ИНСПЕКЦИИ 
ЗА ДЕКАБРЬ 2025 ГОДА – ЯНВАРЬ 2026 ГОДА

СУД НЕ ВЕРНУЛ СФР ПЕРЕПЛАТУ ПО БОЛЬНИЧНОМУ
ПО УХОДУ ЗА РЕБЁНКОМ, КОГДА ИЗ-ЗА НЕГО ПЕРЕНЕСЛИ 
ОТПУСК

Роструд разъяснил, вправе ли руково-
дитель проводить инструктажи не своим 
подчинённым, может ли быть ответствен-
ным по охране труда специалист с рабочей 
профессией, какие периоды допустимо 
исключить из срока эксплуатации СИЗ. 
Подробнее об этих и других ситуациях 
расскажем в обзоре.

Может ли руководитель проводить 

инструктажи по охране труда работни-

кам не в его подчинении?

Нет. Первичный и повторный инструкта-
жи должен проводить непосредственный 
руководитель.

Допустимо ли назначить ответствен-

ным за охрану труда специалиста с ра-

бочей профессией?

Да, если он прошёл нужное обучение.

Какие периоды, кроме отпусков, 

можно исключить из нормативного 

срока эксплуатации выданных на ме-

сяц СИЗ?

Можно не брать в расчёт новогодние ка-
никулы, время болезни сотрудника и иные 

периоды его отсутствия. При исчислении 
нормативного срока эксплуатации и нор-
мативной выдачи СИЗ, выдаваемых раз 
в месяц и чаще, следует учитывать только 
фактическое время работы.

Нужно ли предоставлять перечень 

вопросов для ежегодной проверки 

знаний по охране труда?

Прямого требования нет. Однако под-
готовка к такой проверке связана с про-
граммами обучения, которые разраба-
тывает и утверждает работодатель. На их 
основе формируют перечень вопросов.

Надо ли проводить СОУТ на вакант-

ном рабочем месте?

Провести её нельзя. Без сотрудника 
штатные производственные (технологи-
ческие) процессы на рабочем месте не 
происходят.

Отметим, Минтруд указывал на ис-
ключение из этого правила. Можно про-
вести спецоценку на свободных рабочих 
местах, которые, в частности, признаны 
аналогичными.

Что делать, если по результатам пе-

риодического медосмотра работнику 

выдано заключение с ограниченным 

сроком?

Когда срок действия истечёт, сотрудни-
ка следует направить на внеочередной 
медосмотр.

Во время отпуска сотрудницы заболел 
её ребёнок. По её заявлению часть от-
пуска, которая совпала с больничным 
по уходу за членом семьи, перенесли. 
Работодатель пересчитал отпускные 
и удержал излишне выплаченную сумму. 
На основании реестра сведений, поданно-
го страхователем, фонд уплатил пособие.

После выездной проверки СФР по-
требовал возмещения расходов за дни 
больничного, совпадающие с отпуском. 
Он полагал, что не обязан их оплачивать, 

так как заболевание ребёнка – не основа-
ние для переноса или продления отпуска. 
Это противоречит нормам ст. 124 ТК РФ. 
Отпуск переносят из-за болезни самого 
работника.

Суд поддержал страхователя:

• обязанность продлить или перенести 
отпуск при болезни сотрудника даёт до-
полнительные гарантии его получения. 
Оформив заявление о переносе, работник 
использовал это право;

• то, что работодатель не обязан пере-
носить отпуск из-за болезни ребёнка, 
не мешает сделать это по соглашению 
сторон;

• сотрудница не была в отпуске во вре-
мя болезни ребёнка, а за время фактиче-
ского отпуска пособие не платили.

Документ: Постановление 5-го ААС от 
03.02.2026 по делу № А51-17314/2025*

ИЗМЕНЕНЫ ОСОБЕННОСТИ ПОСТАНОВКИ НА УЧЁТ 
ИНОСТРАННЫХ ГРАЖДАН

Информирует УФНС России по Республике КрымИнформирует УФНС России по Республике Крым

С 28 февраля вступают в силу новые 
особенности учёта иностранных граждан 
в налоговых органах Российской Феде-
рации. Усовершенствована процедура 
их постановки на учёт и снятия с учёта. 

В частности, дополнены категории ино-
странцев, подлежащих постановке на 
учёт:

• зарегистрированные в качестве ИП 
по законодательству ЕАЭС;

• оказывающие услуги физлицам 
в электронной форме;

• осуществляющие расчёты или реали-
зующие товары.

Перечень был расширен в соответ-
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Информирует Прокуратура Республики КрымИнформирует Прокуратура Республики Крым

По фактам совершённых дистанци-
онных мошенничеств за период с 16 по 
23 февраля 2026 года на территории 
Республики Крым органами внутренних 
дел зарегистрировано 40 сообщений, 
по которым сумма причинённого потер-
певшим ущерба составила более 33 млн 
рублей.

Наиболее распространённые способы 
совершения таких преступлений:

— звонки, в том числе через мессен-
джеры, от лиц, которые представлялись 
сотрудниками банков, операторами свя-
зи, работниками правоохранительных 
органов и Росфинмониторинга, в том 
числе для перевода денежных средств 
на «безопасный» счёт, передачи денеж-
ных средств «курьерам» для помощи 
родственникам, якобы ставших вино-
вниками ДТП;

— предложения заработка, покупки, 
продажи товаров на бесплатных сер-
висах объявлений, инвестиций в акции 
различных компаний;

— переход по ссылке и установка на 
мобильный телефон стороннего прило-
жения, а также небезопасный переход 
по интернет-ссылке.

Информация подготовлена
Прокуратурой Республики Крым.

ЗА ПРОШЛУЮ НЕДЕЛЮ КРЫМЧАНЕ ПЕРЕДАЛИ 
МОШЕННИКАМ 33 МЛН РУБЛЕЙ

Информирует УФНС России по городу СевастополюИнформирует УФНС России по городу Севастополю

КАК ОПРЕДЕЛИТЬ МИНИМАЛЬНЫЙ СРОК ВЛАДЕНИЯ 
НЕДВИЖИМЫМ ИМУЩЕСТВОМ ПРИ ЕГО ПРОДАЖЕ

В зависимости от срока владения 
недвижимым имуществом возникает 
обязанность представления декларации 
и уплаты НДФЛ при его реализации. Ука-
занный срок отсчитывается с момента 
регистрации права собственности на 
объект.

Так, если жильё досталось в наслед-

ство, то срок владения считается с даты 
смерти наследодателя. Для приобре-
тённой по договору долевого участия 
в строительстве готовой квартиры или 
долей в ней предельный срок владения 
исчисляется с даты полной оплаты их 
стоимости согласно соответствующему 
договору. При продаже жилых помеще-
ний, образованных в результате раздела, 
перепланировки или реконструкции, 
а также выделения доли срок нахождения 
в собственности определяется с даты ис-
ходного объекта.

Кроме того, если несколько долей при-
обретены в разное время, то срок вла-
дения исчисляется с даты приобретения 
первой из них.

При образовании жилого помещения 
за счёт объединения нескольких срок на-
хождения в собственности полученного в 
результате имущества исчисляется с даты 
приобретения в собственность последне-
го из объединённых помещений.

Обращаем внимание на нормы, дей-
ствующие с 1 января 2025 года. Так, 
в случае продажи квартиры с выделен-
ной долей ребёнка, приобретённой на 
средства материнского капитала, срок 
владения последней исчисляется с даты 
приобретения квартиры родителями.

При продаже земельных участков под 
ИЖС, для ведения личного подсобного 
хозяйства, размещения личных гара-
жей, дач и огородов и образованных в 
результате раздела, выдела исходного 
земельного участка – срок владения 
новым участком считается не с момента 
его создания, а с того времени, когда 
гражданин стал владельцем первого 
участка. Это положение применяется, 
если при разделе получилось не более 
двух новых участков.

Информация подготовлена УФНС
по городу Севастополю.

ствии с изменениями, внесёнными 
Федеральным законом от 29.05.2024 
№ 100-ФЗ в ст. 83 НК РФ.

Кроме того, особенности учёта ино-
странных лиц приведены в соответствие 
с нормами законодательства о налогах 
и сборах Российской Федерации в части 

правил направления документа, под-
тверждающего постановку на учёт (снятие 
с учёта). С 2026 года такие документы 
(свидетельства и уведомления) заменены 
на выписку из Единого государственного 
реестра налогоплательщиков.

Иностранцы, как и российские граж-

дане, могут узнать свой ИНН и получить 
электронную выписку о нём на сайте ФНС 
России с помощью сервиса «Узнать ИНН».

Информация подготовлена УФНС
по Республике Крым. 
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ТОП-5 запросов в Центр консультированияТОП-5 запросов в Центр консультирования

Вопрос: Об учёте в целях налога на 

прибыль убытков от хищений, виновни-

ки которых не установлены, и потерь от 

чрезвычайных ситуаций.

Ответ: Порядок признания расходов 
для целей налога на прибыль организаций 
(при методе начисления) установлен ста-
тьёй 272 Налогового кодекса Российской 
Федерации (далее – Кодекс).

Согласно пункту 1 статьи 272 расходы, 
принимаемые для целей налогообло-
жения с учётом положений главы 25 
Кодекса, признаются таковыми в том от-
чётном (налоговом) периоде, к которому 
они относятся, независимо от времени 
фактической выплаты денежных средств 
и (или) иной формы их оплаты, если иное 
не предусмотрено пунктом 1.1 статьи 272 
Кодекса, и определяются с учётом положе-
ний статей 318–320 Кодекса.

В соответствии с пунктом 1 статьи 252 
Кодекса в целях налога на прибыль орга-
низаций расходами признаются обосно-
ванные и документально подтверждённые 
затраты (а в случаях, предусмотренных 
статьёй 265 Кодекса, убытки), осущест-
влённые (понесённые) налогоплательщи-
ком, при условии, что они произведены 
для осуществления деятельности, направ-
ленной на получение дохода.

На основании подпункта 5 пункта 2 
статьи 265 Кодекса к внереализационным 
расходам приравниваются расходы в виде 
недостачи материальных ценностей в про-
изводстве и на складах, на предприятиях 
торговли в случае отсутствия виновных 
лиц, а также убытки от хищений, вино-
вники которых не установлены. В данных 
случаях факт отсутствия виновных лиц 
должен быть документально подтверждён 
уполномоченным органом государствен-
ной власти.

Также к внереализационным расходам 
приравниваются потери от стихийных 

бедствий, пожаров, аварий и других чрез-
вычайных ситуаций, включая затраты, 
связанные с предотвращением или ликви-
дацией последствий стихийных бедствий 
или чрезвычайных ситуаций (подпункт 6 
пункта 2 статьи 265 Кодекса).

Следовательно, убытки, полученные 
налогоплательщиком от хищений, вино-
вники которых не установлены (о чём 
имеется документальное подтверждение 
уполномоченного органа государственной 
власти), а также потери от чрезвычайных 
ситуаций (включая затраты, связанные 
с предотвращением или ликвидацией 
последствий чрезвычайных ситуаций) 
признаются в составе внереализацион-
ных расходов того отчётного (налогового) 
периода, в котором произошли факт 
хищения либо чрезвычайная ситуация 
(её предотвращение или ликвидация её 
последствий) соответственно.

Основание: Письмо Минфина 
России от 30.01.2026 № 03-03-
06/1/6548

Вопрос: О применении освобождения 

от НДС в отношении услуг населению по 

организации и проведению физкуль-

турных, физкультурно-оздоровитель-

ных и спортивных мероприятий.

Ответ: Согласно подпункту 1 пункта 
1 статьи 146 Налогового кодекса Рос-
сийской Федерации (далее – Кодекс) 
объектом налогообложения налогом 
на добавленную стоимость признаётся 
реализация товаров (работ, услуг) на тер-
ритории Российской Федерации, а также 
передача имущественных прав. При этом 
статьёй 149 Кодекса установлен перечень 
операций, не подлежащих налогообложе-
нию (освобождаемых от налогообложе-
ния) налогом на добавленную стоимость.

Так, в соответствии с абзацем шестым 
подпункта 14.1 пункта 2 статьи 149 Ко-

декса от налогообложения налогом на 
добавленную стоимость освобождены 
услуги, оказанные населению, по органи-
зации и проведению физкультурных, физ-
культурно-оздоровительных и спортивных 
мероприятий.

Согласно пункту 1 статьи 11 Кодекса 
понятия и термины гражданского зако-
нодательства, используемые в Кодексе, 
применяются в том значении, в каком 
они используются в этой отрасли законо-
дательства, если иное не предусмотрено 
Кодексом.

Поскольку понятие «услуги по органи-
зации и проведению физкультурных, физ-
культурно-оздоровительных и спортивных 
мероприятий» Кодексом не предусмотре-
но, при решении вопросов применения 
освобождения от налогообложения сле-
дует руководствоваться Федеральным 
законом от 4 декабря 2007 г. № 329-ФЗ 
«О физической культуре и спорте в Россий-
ской Федерации» (далее – Федеральный 
закон № 329-ФЗ).

Таким образом, услуги, оказываемые 
населению по организации и проведению 
физкультурных, физкультурно-оздоро-
вительных и спортивных мероприятий, 
которые соответствуют понятиям, установ-
ленным Федеральным законом № 329-
ФЗ, освобождаются от налогообложения 
налогом на добавленную стоимость.

Основание: Письмо Минфина 
России от 28.01.2026 № 03-07-
11/5732

Вопрос: О применении НДС организа-

циями и ИП, применяющими УСН, в том 

числе при оказании услуг по содержа-

нию жилых помещений в МКД.

Ответ: С 1 января 2025 года в соответ-
ствии с положениями Налогового кодекса 
Российской Федерации (далее – Кодекс) 
организации и индивидуальные предпри-

ОБ АДМИНИСТРАТИВНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ
ЗА УТЕРЮ ПАСПОРТА

Статьёй 19.16 Кодекса Российской Фе-
дерации об административных правонару-
шениях (далее – КоАП РФ) предусмотрено, 
что умышленные уничтожение или порча до-
кумента, удостоверяющего личность граж-
данина (паспорт), влечёт предупреждение 
или наложение административного штрафа.

В соответствии с ч. 1 ст. 4.5 КоАП РФ срок 
давности привлечения к административной 
ответственности за совершение указанного 

административного правонарушения со-
ставляет два месяца.

В случае утраты паспорта гражданину не-
обходимо обратиться с соответствующим 
заявлением в территориальный орган 
Министерства внутренних дел Российской 
Федерации.

Информация подготовлена
Прокуратурой города Севастополя.

Информирует Прокуратура города СевастополяИнформирует Прокуратура города Севастополя
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ниматели, применяющие упрощённую 
систему налогообложения (далее – УСН), 
признаются налогоплательщиками налога 
на добавленную стоимость (далее – НДС).

В связи с этим указанные организации 
и индивидуальные предприниматели с 1 
января 2025 года НДС для уплаты в бюд-
жет исчисляют в соответствии с положе-
ниями главы 21 «Налог на добавленную 
стоимость» Кодекса.

Так, согласно пункту 1 статьи 145 Кодек-
са организации и индивидуальные пред-
приниматели, применяющие УСН, в случае 
соблюдения условий, предусмотренных 
данной статьёй, применяют освобожде-
ние от исполнения обязанностей налого-
плательщика, связанных с исчислением 
и уплатой НДС.

Если организации и индивидуальные 
предприниматели, применяющие УСН, 
не имеют оснований для освобождения 
от исполнения обязанностей налогопла-
тельщика, связанных с исчислением и 
уплатой НДС, то осуществляемые ими 
операции по реализации товаров (работ, 
услуг), имущественных прав подлежат 
налогообложению НДС по налоговым 
ставкам, установленным статьёй 164 
Кодекса, либо не облагаются данным на-
логом на основании пункта 2 статьи 146 
и статьи 149 Кодекса.

В соответствии с пунктом 1 статьи 168 
Кодекса при реализации товаров (работ, 
услуг), передаче имущественных прав, 
подлежащих налогообложению НДС, нало-
гоплательщики НДС дополнительно к цене 
(тарифу) реализуемых товаров (работ, ус-
луг), передаваемых имущественных прав 
обязаны предъявить к оплате покупателю 
этих товаров (работ, услуг), имуществен-
ных прав соответствующую сумму НДС. 
При этом согласно пункту 6 данной статьи 
Кодекса при реализации товаров (работ, 
услуг) населению по розничным ценам 
(тарифам) соответствующая сумма НДС 
включается в указанные цены (тарифы).

Таким образом, при реализации това-
ров (работ, услуг), передаче имуществен-
ных прав, подлежащих налогообложению 
НДС, организации и индивидуальные 
предприниматели, применяющие УСН и не 
имеющие оснований для освобождения 
от исполнения обязанностей налого-
плательщика, связанных с исчислением 
и уплатой НДС, обязаны исчислять НДС 
и предъявлять его к оплате покупателям 
в установленном порядке.

Основание: Письмо Минфина 
России от 28.01.2026 № 03-07-
11/5715

Вопрос: Об учёте IT-организацией 

доходов от предоставления кредитным 

организациям прав использования 

программ для ЭВМ, их разработки, 

адаптации, установки, сопровождения 

в целях страховых взносов.

Ответ: Исходя из положений пункта 
2.2-2 и пункта 5 статьи 427 Налогового 
кодекса Российской Федерации (далее – 
Кодекс) в редакции Федерального закона 
от 28.11.2025 № 425-ФЗ «О внесении 
изменений в части первую и вторую На-
логового кодекса Российской Федера-
ции, отдельные законодательные акты 
Российской Федерации и признании 
утратившими силу законодательных актов 
(отдельных положений законодательных 
актов) Российской Федерации», вступив-
шей в силу с 01.01.2026, российские ор-
ганизации, осуществляющие деятельность 
в области информационных технологий 
(далее – ИТ-организации), применяют 
единый пониженный тариф страховых 
взносов в размере 15,0 процента в преде-
лах установленной единой предельной 
величины базы для исчисления страховых 
взносов и единый пониженный тариф 
страховых взносов в размере 7,6 процен-
та свыше единой предельной величины 
базы для исчисления страховых взносов 
при одновременном выполнении двух 
условий – получение в установленном 
порядке документа о государственной ак-
кредитации ИТ-организации и соблюдение 
необходимой доли доходов от профильной 
деятельности (не менее 70 процентов) по 
итогам отчётного (расчётного) периода 
в сумме всех доходов, учитываемых при 
определении налоговой базы по налогу 
на прибыль организаций в соответствии 
с главой 25 Кодекса.

В частности, в соответствии с поло-
жениями абзацев седьмого, восьмого 
и девятого пункта 5 статьи 427 Кодекса 
к таким доходам относятся:

– доходы от предоставления организа-
цией прав использования собственных 
программ для ЭВМ, баз данных, в том 
числе путём предоставления удалённого 
доступа к собственным программам для 
ЭВМ, базам данных, включая обновления 
к ним и дополнительные функциональные 
возможности, через информационно-
телекоммуникационную сеть, в том числе 
через информационно-телекоммуникаци-
онную сеть Интернет (за исключением до-
ходов от предоставления указанных прав, 
если указанные права состоят в получении 
банковских, финансовых услуг, в том 
числе услуг финансирования под уступку 
денежного требования, услуг на рынке 
ценных бумаг (дилерская деятельность, 
брокерская деятельность, деятельность 
форекс-дилеров), предоставляемых (ока-
зываемых) банками, кредитными орга-
низациями, небанковскими кредитными 
организациями и иными организациями);

– доходы от оказания услуг (выпол-
нения работ) по разработке, адаптации 
и модификации программ для ЭВМ, баз 
данных (программных средств и инфор-
мационных продуктов вычислительной 
техники) (заказные программы для ЭВМ, 
базы данных);

– доходы от оказания услуг (выполнения 
работ) по установке, тестированию и со-
провождению собственных программ для 
ЭВМ, баз данных и заказных программ для 
ЭВМ, баз данных.

Таким образом,  на  доходы ИТ-
организации, полученные от предостав-
ления банкам, кредитным организациям, 
небанковским кредитным организациям 
прав использования собственной про-
граммы для ЭВМ, баз данных по лицен-
зионным договорам, упомянутое в абзаце 
седьмом пункта 5 статьи 427 Кодекса 
исключение не распространяется, если 
предоставление таких прав не приводит 
к получению банковских, финансовых 
услуг, в том числе услуг финансирова-
ния под уступку денежного требования, 
услуг на рынке ценных бумаг (дилерская 
деятельность, брокерская деятельность, 
деятельность форекс-дилеров), предо-
ставляемых (оказываемых) банками, кре-
дитными организациями, небанковскими 
кредитными организациями и иными 
организациями.

Доходы, перечисленные в абзацах вось-
мом и девятом пункта 5 статьи 427 Кодек-
са, от оказания услуг (выполнения работ) 
по разработке, адаптации и модификации 
программ для ЭВМ, баз данных (заказных) 
и от оказания услуг (выполнения работ) 
по установке, тестированию и сопрово-
ждению собственных программ для ЭВМ, 
баз данных и заказных программ для 
ЭВМ, баз данных ИТ-организация вправе 
включить в необходимую долю доходов 
от профильной деятельности в целях при-
менения единого пониженного тарифа 
страховых взносов.

Основание: Письмо Минфина 
России от 27.01.2026 № 03-15-
05/5260

Вопрос: О страховых взносах с сумм 

выплат и вознаграждений председате-

лю совета МКД.

Ответ: Исходя из положений подпунктов 
1 и 1.1 пункта 1 статьи 420 Налогового 
кодекса Российской Федерации (далее – 
Налоговый кодекс) объектом обложения 
страховыми взносами признаются выпла-
ты и вознаграждения в рамках трудовых 
договоров и по гражданско-правовым 
договорам, предметом которых являются 
выполнение работ, оказание услуг, в том 
числе в пользу членов совета многоквар-
тирного дома (далее – МКД), включая 
председателя совета МКД, избранных 
собственниками помещений в МКД в со-
ответствии с положениями Жилищного 
кодекса Российской Федерации, начис-
ляемые уполномоченной управляющей 
организацией на основании решения 
общего собрания собственников поме-
щений в МКД.

Учитывая, что трудовые и гражданско-
правовые договоры заключаются между 
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НАЛОГИ, СБОРЫ И ДРУГИЕ 

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ПЛАТЕЖИ

Расширен перечень льгот по уплате 
госпошлины

Федеральный закон от 20.02.2026 № 40-ФЗ 

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СТАТЬИ 333.35 
И 333.36 ЧАСТИ ВТОРОЙ НАЛОГОВОГО КО-
ДЕКСА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Согласно принятому закону государ-
ственная пошлина не уплачивается за 
выдачу взамен утраченных паспорта 
гражданина РФ или национального во-
дительского удостоверения принимавшим 
участие в СВО волонтёрам, осуществляю-
щим свою деятельность в соответствии 
с Указом № 247.

Также от уплаты государственной по-
шлины освобождены административные 
истцы, относящиеся к лицам, указанным 
в абзацах втором – двадцатом подпункта 
24 пункта 1 статьи 333.36 НК РФ (в т.ч. 
ветераны боевых действий, участники 
СВО, члены их семей), при обращении 
в суд в порядке, установленном главой 
22 КоАП РФ.

Кроме того, от уплаты государственной 
пошлины освобождены религиозные 
организации за госрегистрацию права 
собственности на недвижимое имущество 
и договоров безвозмездного пользования 
недвижимым имуществом при его пере-
даче религиозным организациям.

Уточнена терминология, предусмотрен-
ная положениями НК РФ, устанавлива-
ющими порядок учёта затрат на про-
фессиональное обучение в составе 
расходов при исчислении ЕСХН

Федеральный закон от 20.02.2026 № 42-ФЗ 

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СТАТЬЮ 346.5 
ЧАСТИ ВТОРОЙ НАЛОГОВОГО КОДЕКСА РОС-
СИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Подпунктом 29 пункта 2 статьи 346.5 
НК РФ предусматривается возможность 
при определении налоговой базы по ЕСХН 
учесть расходы на обучение в профессио-
нальных образовательных организациях.

Настоящим законом применяемая 
данным положением терминология при-
ведена в соответствие с Законом об об-
разовании.

БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЁТ. СТАТИСТИКА

Подписан закон, предусматривающий 
условия, при которых организации, вхо-
дящие в группу, вправе не составлять 
консолидированную финансовую отчёт-
ность (КФО)

Федеральный закон от 20.02.2026 № 25-ФЗ

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СТАТЬИ 2 И 8 
ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА «О КОНСОЛИДИ-
РОВАННОЙ ФИНАНСОВОЙ ОТЧЁТНОСТИ» 
И ОТДЕЛЬНЫЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ АКТЫ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

В настоящее время информация о де-
ятельности организаций, обязанных со-
ставлять КФО, входящих в группу, может 
раскрываться непосредственно в КФО 
такой организации, а также в КФО основ-
ной организации группы.

При этом КФО, составляемая отдельны-
ми организациями, входящими в группу, 
может не иметь значимой самостоятель-
ной ценности для пользователей в случае, 
например, когда организация не является 
эмитентом ценных бумаг, допущенных 
к организованным торгам.

В этой связи законом предусматрива-
ются условия, при соблюдении которых 
организация, входящая в группу, может 
принять решение не составлять КФО.

Одновременно установлено требова-
ние к такой организации предоставлять 
информацию, отражающую её финансо-
вое положение, финансовые результаты 
деятельности и изменения финансового 

положения основной организации группы, 
которая раскрывает КФО.

Федеральный закон вступает в силу с 1 
марта 2026 года.

Внесены изменения в позицию «Сроки 
предоставления» адресной части фор-
мы федерального статистического на-
блюдения № 1-КСР (основные индикато-
ры) «Сведения о деятельности средства 
размещения»

Приказ Росстата от 11.02.2026 № 59 

«О СРОКАХ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПЕРВИЧНЫХ 
СТАТИСТИЧЕСКИХ ДАННЫХ ПО НЕКОТОРЫМ 
УТВЕРЖДЁННЫМ ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБОЙ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СТАТИСТИКИ ФОРМАМ 
ФЕДЕРАЛЬНОГО СТАТИСТИЧЕСКОГО НА-
БЛЮДЕНИЯ»

Слова «13 февраля» заменены словами 
«20 февраля».

До 13 февраля 2026 г. допускается 
предоставление первичных статисти-
ческих данных по форме федерального 
статистического наблюдения № П-2 «Све-
дения об инвестициях в нефинансовые 
активы», утверждённой приказом Росстата 
от 31 июля 2023 г. № 359 «Об утверждении 
форм федерального статистического на-
блюдения для организации федерального 
статистического наблюдения за строитель-
ством, инвестициями в нефинансовые 
активы и жилищно-коммунальным хозяй-
ством» за отчётный период – IV квартал 
2025 года.

ЗАКУПКИ ПО 44-ФЗ И 223-ФЗ

Дополнена форма запроса о цене на 
продукцию, удовлетворяющую требо-
ваниям государственного заказчика

Приказ ФАС России от 18.12.2025 № 1113/25 

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ 
№ 6 К ПРИКАЗУ ФАС РОССИИ ОТ 16 ДЕКА-
БРЯ 2022 Г. № 995/22 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ 

председателем совета МКД и собствен-
никами помещений в МКД для осущест-
вления им управленческих, контрольных, 
представительских функций и иных полно-
мочий, а уполномоченная на основании 
решения общего собрания собственников 
помещений в МКД управляющая органи-
зация производит начисление и выплату 
вознаграждений указанному лицу, исходя 
из вышеупомянутых положений Налого-
вого кодекса управляющая организация 
начисляет и уплачивает страховые взно-
сы с сумм таких вознаграждений за счёт 
средств, переданных данной организации 
собственниками помещений в МКД для 
целей исполнения обязательств по до-
говору управления МКД.

Следовательно, при наличии заключён-

ных трудовых или гражданско-правовых 
договоров с председателем совета МКД 
суммы выплат и иных вознаграждений 
по таким договорам являются объектом 
обложения страховыми взносами.

При отсутствии документальных под-
тверждений в виде заключённых трудовых 
или гражданско-правовых договоров 
с председателем совета МКД оснований 
для признания сумм выплат и вознаграж-
дений председателю совета МКД в ка-
честве объекта обложения страховыми 
взносами не имеется.

Однако, учитывая, что страховые взносы 
в государственные внебюджетные фон-
ды являются источником финансового 
обеспечения реализации прав застра-
хованных лиц на получение страхового 

обеспечения по соответствующим видам 
обязательного социального страхования, 
если договоры между председателем со-
вета МКД и собственниками помещений 
в МКД не заключаются, такая ситуация мо-
жет привести к ущемлению прав данного 
лица на получение упомянутого страхового 
обеспечения, в том числе к лишению воз-
можности формировать свои пенсионные 
права в полном объёме, а в случае, если 
такое лицо уже является пенсионером, 
оно не будет иметь права на перерасчёт 
получаемой пенсии.

Основание: Письмо Минфина 
России от 27.01.2026 № 03-15-
05/5248
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ОСНОВЫ ГОСУДАРСТВЕННОГО 

УПРАВЛЕНИЯ

Постановление Совета министров Республики 
Крым от 19.02.2026 № 98

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВ-
ЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ 
КРЫМ ОТ 19 МАЯ 2020 ГОДА № 274»

Внесены изменения в постановление 
Совета министров Республики Крым 
«Об утверждении Порядка осуществления 
выбора способа определения поставщика 
(подрядчика, исполнителя) в целях осу-
ществления отдельных видов закупок для 
обеспечения государственных и муници-
пальных нужд Республики Крым».

Дополнительно установлено, что дей-
ствие Порядка распространяется на 
осуществление закупок оборудования и 
техники, работ по выполнению инженер-
ных изысканий, архитектурно-строитель-

ному проектированию, строительству, 
реконструкции, капитальному и текущему 
ремонту, сносу объектов капитального 
строительства (включая автомобильные 
дороги), работ по содержанию автомо-
бильных дорог и (или) искусственных 
дорожных сооружений, выполняемых 
хозяйственным обществом, сто процен-
тов акций (долей в уставном капитале) 
которого принадлежит Республике Крым 
либо городу федерального значения Се-
вастополю.

Постановление Совета министров Республики 
Крым от 13.02.2026 № 84

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВ-
ЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ 
КРЫМ ОТ 28 МАРТА 2018 ГОДА № 145»

Внесены изменения в постановление 
Совета министров Республики Крым 
«Об утверждении перечня государственных 

услуг, предоставляемых исполнительными 
органами Республики Крым, предоставле-
ние которых посредством комплексного 
запроса не осуществляется». Перечень 
дополнен услугой «Выдача удостоверения, 
подтверждающего статус многодетной 
семьи в Российской Федерации», предо-
ставляемой Министерством труда и соци-
альной защиты Республики Крым.

СЕМЬЯ

Постановление Совета министров Республики 
Крым от 17.02.2026 № 89

«О СОЗДАНИИ ПУНКТОВ ПРОКАТА ПРЕДМЕ-
ТОВ ПЕРВОЙ НЕОБХОДИМОСТИ ДЛЯ НОВО-
РОЖДЁННЫХ В РЕСПУБЛИКЕ КРЫМ»

Определён механизм предоставления 
пунктами проката предметов первой 
необходимости для новорождённых в Ре-
спублике Крым. Так, указано, что пункты 

ФОРМ ДОКУМЕНТОВ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ 
ПОЛОЖЕНИЕМ О ГОСУДАРСТВЕННОМ 
РЕГУЛИРОВАНИИ ЦЕН НА ПРОДУКЦИЮ, 
ПОСТАВЛЯЕМУЮ ПО ГОСУДАРСТВЕННОМУ 
ОБОРОННОМУ ЗАКАЗУ, УТВЕРЖДЁННЫМ ПО-
СТАНОВЛЕНИЕМ ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙ-
СКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 2 ДЕКАБРЯ 2017 ГОДА 
№ 1465»» (ЗАРЕГИСТРИРОВАНО В МИНЮСТЕ 
РОССИИ 17.02.2026 № 85369)

Установлено, что предложение о цене, 
помимо пояснительной записки, должно 
включать: сведения о производителе 
продукции (наименование, адрес, ИНН), 
наименование продукции, планируемой 
к поставке; сведения об объёме про-
дукции, который организация готова 
поставить; срок поставки продукции, 
планируемой к поставке; сведения о цене 
продукции (в рублях за единицу, без 
учёта НДС и вспомогательных работ); 
сведения о планируемом размере при-
были в цене продукции; предполагаемый 
объём выполнения поставщиком своих 
обязательств по контракту лично в виде 
процента от цены продукции.

ГРАЖДАНСКОЕ ПРАВО

Конституционный Суд подтвердил 
право лиц, пострадавших от угона ав-
томобиля, на полное возмещение при-
чинённого ущерба.

Постановление Конституционного Суда РФ от 
24.02.2026 № 8-П 

«ПО ДЕЛУ О ПРОВЕРКЕ КОНСТИТУЦИОН-
НОСТИ СТАТЬИ 15, ПУНКТА 1 СТАТЬИ 1064 
И СТАТЬИ 1068 ГРАЖДАНСКОГО КОДЕКСА 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ЧАСТИ ПЕРВОЙ 
СТАТЬИ 54 И ЧАСТИ ТРЕТЬЕЙ СТАТЬИ 162 
УГОЛОВНО-ПРОЦЕССУАЛЬНОГО КОДЕКСА 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, А ТАКЖЕ СТАТЬИ 
16 ТРУДОВОГО КОДЕКСА РОССИЙСКОЙ ФЕ-

ДЕРАЦИИ В СВЯЗИ С ЖАЛОБОЙ ГРАЖДАНИ-
НА КЛИМЕНКО РОМАНА АЛЕКСАНДРОВИЧА»

Статья 15 и пункт 1 статьи 1064 ГК РФ 
признаны не противоречащими Консти-
туции РФ, поскольку они предполагают, 
что для уголовно-правовой квалифика-
ции действий виновного причинённый 
ущерб определяется в размере стоимости 
утраченного (уничтоженного) в резуль-
тате угона транспортного средства или 
в размере полученных им повреждений, 
измеряемых посредством оценки стоимо-
сти восстановительного ремонта такого 
транспортного средства с учётом степени 
износа его комплектующих на день совер-
шения криминального деяния. Это не пре-
пятствует полному возмещению убытков 
потерпевшему, включая определяемые 
на день вынесения судебного решения 
расходы на новые комплектующие из-
делия (детали, узлы и агрегаты), в рамках 
гражданско-правовых отношений, в том 
числе посредством гражданского иска, 
предъявленного в уголовном деле.

Конституционным Судом отмечено, 
что для уголовно-правовых отношений 
значение имеет лишь бесспорно установ-
ленная величина утраченного имущества 
или его повреждений, включая расходы 
на оплату восстановительного ремонта. 
Необходимо использовать минималь-
ную доказанную стоимость угнанного 
транспортного средства или размера 
полученных им повреждений, измеряемых 
путём оценки стоимости восстановитель-
ного ремонта с учётом степени износа 
автомобиля и его комплектующих на день 
совершения криминального деяния. При-
чём стоимость утраченного или повреж-
дённого имущества соотносится (может 
соотноситься) с его рыночной стоимостью, 
определяемой с учётом уменьшившейся – 

вследствие износа (амортизации) – его 
первоначальной стоимости либо с учётом 
её возрастания вследствие инфляционных 
и иных факторов (например, ввиду рари-
тетности, уникальности имущества).

Данный подход должен применяться 
независимо от фактического проведе-
ния восстановительного ремонта. Иное 
обусловливало бы квалификацию со-
деянного виновным не его поведением 
и не моментом совершения деяния, а 
уже последующими действиями потер-
певшего и иными обстоятельствами: 
наличием желания и возможности (фак-
тической и материальной) восстановить 
свой автомобиль, пока продолжается 
уголовное судопроизводство, выбором 
места и стоимостью ремонта, наличием, 
качеством и производителем использо-
ванных для ремонта запасных частей и пр. 
Это означало бы привнесение в данный 
вопрос такой степени неопределённости, 
которая недопустима в сфере уголовной 
ответственности.

Ограничительный подход к оценке при-
чинённого преступлением ущерба как ква-
лифицирующего признака не препятствует 
возмещению потерпевшему убытков 
в большем размере, включающем его 
расходы на приобретение новых запасных 
частей и комплектующих транспортного 
средства, сопутствующих расходов, а так-
же упущенной выгоды, определяемых на 
день разрешения судом спора. Это по-
зволяет потерпевшему выбрать наиболее 
удобный способ такого восстановления, 
будь то взыскание денежных средств 
для последующего ремонта или осущест-
вление ремонта самостоятельно либо 
выбранными потерпевшим сторонними 
лицами с дальнейшим взысканием всего 
объёма убытков.
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проката создаются на базе организаций, 
отнесённых к ведению Министерства об-
разования, науки и молодёжи Республики 
Крым, в целях временного обеспечения 
отдельных категорий семей с детьми 
предметами первой необходимости для 
новорождённых.

Установлены категории граждан, имею-
щих право на получение предметов первой 
необходимости в пункте проката: молодые 
многодетные родители в возрасте до 
35 лет включительно (оба родителя); оди-
нокий родитель; малоимущие семьи и др.

Урегулированы процедуры создания 
и организации работы пунктов проката.

Регламентирован порядок предостав-
ления предметов первой необходимости. 
В частности, закреплены сроки и условия 
их предоставления.

Приведён перечень предметов первой 
необходимости для новорождённых, 
предоставляемых пунктом проката.

СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И 

СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ

Закон Республики Крым от 13.02.2026 № 156-
ЗРК/2026

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН РЕСПУ-
БЛИКИ КРЫМ «О ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОЦИ-
АЛЬНОЙ ПОМОЩИ В РЕСПУБЛИКЕ КРЫМ» И 
ПРИЗНАНИИ УТРАТИВШЕЙ СИЛУ СТАТЬИ 1 
ЗАКОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ «О ВНЕСЕНИИ 
ИЗМЕНЕНИЙ В НЕКОТОРЫЕ ЗАКОНЫ РЕСПУ-
БЛИКИ КРЫМ В ЧАСТИ УКАЗАНИЯ СПОСОБА 
ВЫПЛАТЫ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ»»

Уточнены получатели социальной по-
мощи. В частности, к ним дополнительно 
отнесены участники специальной военной 
операции.

Закреплено, что размер государствен-
ной социальной помощи, в том числе 
на основании социального контракта, 
оказываемой за счёт средств бюджета 
Республики Крым, устанавливается Со-
ветом министров Республики Крым, 
а размер государственной социальной 
помощи, оказываемой на условиях софи-
нансирования из федерального бюджета, 
устанавливается органом социальной за-
щиты населения по месту жительства либо 
по месту пребывания получателя помощи.

Уточнены периоды оказания социальной 
помощи.

Предусмотрено, что мониторинг оказа-
ния государственной социальной помощи 
на основании социального контракта 
проводится органами социальной защиты 
населения в порядке, установленном Со-
ветом министров Республики Крым.

ФИНАНСЫ. НАЛОГИ

Постановление Совета министров Республики 
Крым от 18.02.2026 № 90

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВ-
ЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ 
КРЫМ ОТ 20 ИЮНЯ 2024 ГОДА № 333»

Внесены изменения в постановление 
Совета министров Республики Крым 
«Об утверждении Порядков предостав-
ления субсидий из бюджета Республики 
Крым юридическим лицам (за исключе-
нием государственных (муниципальных) 
учреждений), индивидуальным предпри-
нимателям на стимулирование развития 
виноградарства и виноделия в рамках 
реализации Государственной программы 
развития сельского хозяйства и регули-
рования рынков сельскохозяйственной 

продукции, сырья и продовольствия Ре-
спублики Крым». В частности, в рамках 
изменений, внесённых в Порядок предо-
ставления субсидии на финансовое обе-
спечение части затрат на стимулирование 
развития виноградарства и виноделия, 
уточнены цель, способ и условия предо-
ставления субсидии, урегулирован порядок 
проведения отбора её получателей. Так, 
размер базовой ставки субсидии увеличен 
до 259 205 руб. (ранее – 247 735 руб.) на 1 
га у получателя субсидии.

В новой редакции изложены требова-
ния в части представления отчётности, 
осуществления контроля (мониторинга) 
за соблюдением условий и порядка предо-
ставления субсидии и ответственности 
за их нарушение.

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ. ФИЗИЧЕСКАЯ 

КУЛЬТУРА И СПОРТ. ТУРИЗМ

Приказ Министерства здравоохранения 
Республики Крым от 13.02.2026 № 298

«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МЕДИЦИНСКИХ ПОКАЗА-
НИЙ ДЛЯ СОВМЕСТНОГО НАХОЖДЕНИЯ ОД-
НОГО ИЗ РОДИТЕЛЕЙ, ИНОГО ЧЛЕНА СЕМЬИ 
ИЛИ ИНОГО ЗАКОННОГО ПРЕДСТАВИТЕЛЯ С 
РЕБЁНКОМ СТАРШЕ 4 ЛЕТ С ЭНДОКРИННЫ-
МИ ЗАБОЛЕВАНИЯМИ В КРУГЛОСУТОЧНОМ 
СТАЦИОНАРЕ»

В перечень медицинских показаний 
включены: сахарный диабет 1 типа, впер-
вые выявленный; острые осложнения 
сахарного диабета (диабетический кетоа-
цидоз, кетоацидотическая, гипогликемиче-
ская, гиперосмолярная комы и др.); гипо-
гликемические состояния неуточнённого 
генеза (врождённый гиперинсулинизм, 
гипопитуитаризм и др.) и др.

Новое в законодательстве города СевастополяНовое в законодательстве города Севастополя

АНТИКРИЗИСНЫЕ МЕРЫ

Закон города Севастополя от 17.02.2026 
№ 897-ЗС

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН ГОРОДА 
СЕВАСТОПОЛЯ ОТ 9 ФЕВРАЛЯ 2015 ГОДА 
№ 112-ЗС «О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ГАРАНТИЯХ 
ПО СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКЕ ДЕТЕЙ-СИРОТ 
И ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ 
РОДИТЕЛЕЙ, В ГОРОДЕ СЕВАСТОПОЛЕ»»

Уточнены категории граждан, имеющих 
преимущественное право на обеспечение 
жилыми помещениями перед другими 
лицами, включёнными в список лиц, 
подлежащих обеспечению жилыми по-
мещениями.

Закон вступает в силу по истечении 10 
дней после дня официального опублико-
вания.

КОНСТИТУЦИОННЫЙ СТРОЙ

Закон города Севастополя от 17.02.2026 
№ 898-ЗС

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН ГОРОДА 
СЕВАСТОПОЛЯ ОТ 19 АПРЕЛЯ 2017 ГОДА 
№ 336-ЗС «О НАГРАДАХ ГОРОДА СЕВАСТО-
ПОЛЯ»»

К наградам города Севастополя допол-
нительно отнесён почётный знак Законо-
дательного Собрания города Севастополя 
«За вклад в развитие парламентаризма».

Установлено, что решение о награжде-
нии почётным знаком принимается поста-
новлением Законодательного Собрания 
города Севастополя.

Закон вступает в силу по истечении 10 
дней после дня официального опублико-
вания.

ФИНАНСЫ. НАЛОГИ

Приказ Департамента финансов г. Севастополя 
от 13.02.2026 № 37

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИКАЗ 
ДЕПАРТАМЕНТА ФИНАНСОВ ГОРОДА СЕВА-
СТОПОЛЯ ОТ 01.08.2025 № 190 «О ПОРЯДКЕ 

ФОРМИРОВАНИЯ И ПРИМЕНЕНИЯ КОДОВ 
БЮДЖЕТНОЙ КЛАССИФИКАЦИИ РОССИЙ-
СКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В ЧАСТИ, ОТНОСЯЩЕЙСЯ 
К БЮДЖЕТУ ГОРОДА СЕВАСТОПОЛЯ, ПРИ 
СОСТАВЛЕНИИ И ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА 
ГОРОДА СЕВАСТОПОЛЯ НАЧИНАЯ С БЮДЖЕ-
ТА НА 2026 ГОД»»

Перечень и правила отнесения расходов 
бюджета города и бюджета территориаль-
ного фонда обязательного медицинского 
страхования города Севастополя на со-
ответствующие целевые статьи расходов 
дополнены целевыми статьями:

• «01 1 01 07730 Расходы на выполне-
ние проектно-изыскательских работ по 
строительству источника поверхностных 
пресных вод для обеспечения нужд города 
Севастополя»;

• «01 1 02 07700 Расходы на выпол-
нение проектно-изыскательских работ 
по созданию (устройству) кладбища» 
и другими.



№4 (234) марта 2026

Учредитель и издатель: ООО «НПО Консультант»    Главный редактор: Иванников А. И.    
Свидетельство о регистрации СМИ от 3 сентября 2014 г. ПИ № ФС77-59187 выдано Федеральной службой по надзору в сфере связи, информационных 
технологий и массовых коммуникаций (Роскомнадзор). Порядковый номер: 4 (234). Выходит два раза в месяц. 
Номер подписан в печать: по графику 05.03.26 в 16.00, по факту 05.03.26 в 16.00  Дата выхода: 06.03.26   Тираж: 2500 экз.  Заказ № 0256 
Адрес редакции и издателя: 295000, Республика Крым, г. Симферополь, ул. Екатерининская, зд. 40а, помещение 5   тел. 8 (800) 77\55\099   e\mail: office@krcons.ru.  
Отпечатано: АО «Издательство и типография «Таврида». Адрес типографии: 295051 г. Симферополь, ул. Генерала Васильева, 44.

vashkons.ru

ООО «НПО Консультант», 295000, г. Симферополь, ул. Екатерининская, 40А. ОГРН: 1149100000280


