ВЕБИНАР: 
«Проверки ГИТ – 2026: как подготовиться и не допустить нарушений» 

Состав вопросов темы
	Вопросы



	Вопрос 1. Как узнать, будет ли вас проверять трудовая инспекция

	Вопрос 2. Как снизить категорию риска деятельности организации, чтобы сократить плановые проверки ГИТ

	Вопрос 3. Как подготовиться к проверке, с чего начать

	Вопрос 4. Как организовать внутренний контроль соблюдения трудового законодательства по рекомендациям Минтруда России

	Вопрос 5. Как проконсультироваться с Рострудом или ГИТ при подготовке к проверке

	Вопрос 6. Полномочия ГИТ: как обезопасить себя от незаконных действий инспектора

	Вопрос 7. За какие нарушения штрафует труд инспекция и как снизить штраф

	Вопрос 8. Что делать, если у вас выявлены нарушения

	Вопрос 9. Новости законодательства по проверкам ГИТ


Аудитория
Тема предназначена следующим специалистам всех коммерческих и бюджетных организаций:
· специалистам по кадрам;

· бухгалтерам, занимающимся кадровой работой;

Анонс темы
Семинар-тренинг поможет Вам: 
· узнать, как формируются планы проверок и можно ли заранее предугадать визит инспектора;

· понять, как система категорий риска влияет на вероятность проверки и что делать, чтобы ее снизить;

· составить четкий пошаговый план подготовки к проверке ГИТ;

· внедрить эффективную систему внутреннего контроля по модели Минтруда для профилактики нарушений;

· научиться правильно пользоваться возможностями официальных консультаций с Рострудом и ГИТ;

· разобраться в границах законных полномочий инспектора и защитить права компании;

· проанализировать типичные нарушения, ведущие к крупным штрафам, и легальные способы их смягчения;

· выработать верную стратегию действий, если нарушения все-таки выявлены;

· быть в курсе последних изменений в законодательстве, влияющих на порядок проверок.
Быстрее разобраться в вопросах помогут наглядные практические примеры.

В качестве инструмента для решения практических вопросов будет использоваться система КонсультантПлюс.

Вся важная информация по теме собрана в удобной и информативной Рабочей тетради, которая содержит основные выводы по каждому вопросу, выдержки из нормативных документов и судебных решений, практические примеры, поясняющие схемы и таблицы, а также другую полезную информацию. Рабочая тетрадь останется у Вас, и Вы всегда сможете ее использовать в Вашей дальнейшей работе. 


