Вебинар
«Решение вопросов по трудовым книжкам»
Состав вопросов темы
	Вопросы



	Вопрос 1. Изменения ЕФС-1 за последний год.

	Вопрос 2. Нюансы заполнения подраздела 1.1 ЕФС-1

	Вопрос 3. Нестандартные ситуации в ЕФС-1

	Вопрос 4. Получение, хранение и выдача трудовых книжек.

	Вопрос 5. Ошибки в "бумажных" трудовых.


Аудитория
Тема предназначена кадровым специалистам всех организаций и учреждений.
Анонс темы
Семинар-тренинг поможет Вам: 
· Вспомнить обо всех новшества в заполнении ЕФС-1. Порядок заполнения, а также единая форма отчета утверждены СФР России и действуют в обновленном виде 2024 года. Кадровым службам предлагаем обратить внимание на изменения, которые произошли в представлении отчета ЕФС-1 и заполнении отдельных подразделов формы, относящихся к их компетенции
· Разобрать нюансы заполнения подраздела 1.1. формы ЕФС-1, который подают в случае кадровых изменений и при заключении/прекращении договоров ГПХ. 
· Узнать как заполнить и подать ЕФС-1 в разнообразных ситуациях, в том числе:  если работник уходит в декретный отпуск или отпуск по уходу за ребенком; при выходе сотрудника из отпуска по уходу за ребенком; переводе на постоянную дистанционную работу; переводе из подразделения в подразделение; если в трудовом договоре подразделения не указаны; при изменении продолжительности рабочей недели на условиях неполного рабочего времени и др.
· Систематизировать все правила по трудовым книжкам. Мы расскажем, какие моменты здесь следует проверить, что и как исправить.
· Исправить ошибки в «бумажных» трудовых книжках. Мы подробно рассмотрим эти ошибки, чтобы в будущем вы могли избежать их в своей работе. Также мы проанализируем основные из существующих вариантов их исправления.

Быстрее разобраться в вопросах помогут наглядные практические примеры.

В качестве инструмента для решения практических вопросов будет использоваться система КонсультантПлюс.

Вся важная информация по теме собрана в удобной и информативной Рабочей тетради, которая содержит основные выводы по каждому вопросу, выдержки из нормативных документов и судебных решений, практические примеры, поясняющие схемы и таблицы, а также другую полезную информацию. Рабочая тетрадь останется у Вас, и Вы всегда сможете ее использовать в Вашей дальнейшей работе.
